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Поштовани, 
Сагласно одредбама члана 23. Посебног колективног уговора за државне органе 

(„Службени гласник РС“, бр. 38/19, 55/20, 51/22), средства за спровођење утврђених 
мера за отклањање ризика у области безбедности и здравља на раду, укључујући и 
средства за превенцију радне инвалидности запослених, се обезбеђују у буџету 
Републике Србије. 

С обзиром на чињеницу да су у текућој буџетској години одобрена и издвојена 
средства за систематске прегледе запослених у Пореској управи Србије, предлажемо 
да у складу са наведеном и другим одредбама Посебног колективног уговора за 
државне органе, наложите да стручне службе хитно спроведу поступак за закључење 
уговора о обављању систематског прегледа са овлашћеном здравственом установом и 
утврде: 

 
1. Врсту прегледа према полу запослених; 
2. План за спровођење систематског прегледа (распоред и обим прегледа у складу 

са врстом посла који обавља запослени – теренски или канцаларијски рад). 

Такође је потребно да у складу са одредбом члана 27. став 2.Посебног 
колективног уговора за државне органе, поступак за  закључење уговора спроведе у 
сарадњи са Јединственом организацијом синдиката, као  репрезентативним 
синдикатом у државном органу. 

 
С	поштовањем,	


