1. Privredno drustvo BP COM d.0.0.,ul.Svetog Klimenta br.33,Beograd,PIB:
103117245, maticni broj 17513575, koga zastupa direktor Raga Pakovi¢ (u daljem tekstu
~Drustvo"),

2. Jedinstvena organizacija sindikata zaposlenih u Poreskoj upravi
Srbije, ul. Save Maskovica 3-3, Vozdovac-Beograd PIB: 104830227 maticni broj:
17667505 koga zastupa predsednik sindikata Milan Dumic¢ (u daljem tekstu “Sindikat")

Zaklju€uju u Beogradu, dana 30.01.2024.godine

UGOVOR
0]
POSLOVNOJ SARADNJII
(Organizovanju registracije i tehni¢kog pregleda vozila posredstvom sindikata)

Sledede sadrzine:

CILJ UGOVORA

Ugovorne strane nalaze svoj poslovni interes u poslovnoj saradnji, u skladu sa odgovarajuéim
propisima, dobrim poslovnim obiéajima, poslovnim moralom - sve na nadin i pod uslovima iz ovog
ugovora. Poslovna saradnja po ovom ugovoru odvijace se na obostranu korist ugovornih strana, uz
uvaZavanje uslova trzista.

Ugovorne strane su saglasne da je u svestranom interesu zakljucenje ovog ugovora u cilju realizacije i
ostvarivanja svojih ciljeva.

Poslovna saradnja po ovom ugovoru ée se odvijati u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima
Republike Srbije.

U okviru ovog ugovora, a s ciliem njegove realizacije, mogu se prema potrebi, uz saglasnost svih
ugovornih strana, zakljuCivati aneksi radi konkretizovanja prava i obaveza, kako za izvrSenje ugovora u
celini, tako i za izvrSenje konkretnih poslova u okviru ovog ugovora.

PREDMET UGOVORA
Clan 1.

SINDIKAT je organizacija ¢ija je osnovna funkcija ostvarivanje boljeg materijalnog poloZaja zaposlenih
uz preduzimanje radnji koje omogucavaju ostvarenje ovog cilja.

SINDIKAT konstantno preduzima radnje za $to bolje uslove kako bi se olak&ao ekonomski polozaj
zaposlenih, odnosno clanstava i njihovih porodica.

Drustvo se, u svom poslovanju, bavi tehni¢kim pregledom,osiguranjem i registracijom motornih vozila
i spremno je da svoje usluge, iz svog programa, prodaje kupcima uz pomo¢ sindikata, a putem
potrosackog kredita-administrativne zabrane, i to na teritoriji Beograda.



Clan 2.

Predmet ovog ugovora je poslovna saradnja ugovornih strana, koja se sastoji u vrsenju tehnickog
pregleda vozila,osiguranju vozila kao i kompletne registracije vozila , zaposlenima u privrednom
drustvu/javnom preduze¢u u okviru kojeg deluje sindikat, a putem administrativne zabrane sa
odlozenim rokovima placanja u saradnji sa Alta Bankom.

Usluge Drustva se pruzaju na rok otplate od 3 do 12 mese¢nih rata.

OBAVEZE DRUSTVA
Clan 3.
U cilju realizacije ovog ugovora, Drustvo je u obavezi da:

1. obezbedi dovoljnu kolicinu flajera i plakata;

2. obezbedi kvalitet usluge;

3. redovno,u za to predvidjenom roku, dostavlja administartivne zabrane na naplatu;

4. sa svakim kupcem, koji ima potvrdu o zaposlenju od strane firme, potpiSe ugovor o
potroSackom kreditu putem administrativne zabrane;

5. omogudi plaéanje usluga iz svog asortimana sa odloZzenim pla¢anjem, bez uce$éa, na
maksimalni broj jednakih rata, od 3 (tri) do maksimalnih 12 (dvanaest) mesecnih rata,u
granicama kreditne sposobnosti zaposlenog — kupca, a Sto je navedeno u potvrdi;

OBAVEZE SINDIKATA
Clan 4.
U cilju realizacije ovog ugovora, Sindikat je u obavezi da:

1. omogudi postavljanje plakata na svim za to dozvoljenim mestima u okviru firme u kojoj
sindikat deluje;

2. omoguci i organizuje podelu flajera svim zaposlenim radnicima u firmi;

3. omogudi, eventualno, i sve druge dozvoljene nacine obavestavanja zaposlenih u firmi (sms
poruke, interni sajt, interne novine, interna posta, podela flajera uz platne listice i sl.);

Clan 5.

Sindikat ima obavezu da, u okviru svojih mogucnosti, onemogudi izdavanje potvrde o zaposlenju licu
koje nije zaposleno, kao i zaposlenom licu koje nije isplatilo ranije podignut kredit ili na drugi nacin
ima zabranu raspolaganja licnim dohotkom.

Sindikat je obavezan da ukoliko, u okviru firme ili sindikata, postoji evidencija ili spisak, o licima koja
neredovno placaju kredite ili po bilo kom osnovu nisu kreditno sposobna, o tome obavesti Drustvo na
samom pocCetku saradnje i da kasnije tu evidenciju dopunjuje eventualnim novim licima.

Sindikat je u obavezi da o eventualnom prestanku radnog odnosa zaposlenog obavesti Drustvo
pismenim putem.

Eventualnu Stetu koju pretrpi Drustvo, a u cilju anuliranja iste, nastalu po osnovu iz prethodna dva
stava, ugovaraci ce reSavati u duhu dobrih poslovnih odnosa, zajednickim dogovorom i aktivnostima.



Clan 6.
Ugovorne strane su saglasne da kreditni iznos moze biti od 10.000,00 dinara do 100.000,00 dinara.
Clan 7.
Racunovodstvena sluzba privrednog drudtva/javnog preduzeca se obavezuje da vec od prve zarade
zaposlenog pocne da vrsi obustavu prve rate od dogovorenog broja mesecnih rata ,a najkasnije do
poslednJeg dana u mesecu, naznacenih u ispostavljenoj specifikaciji i uplati na racun drustva koji ]E

naznacen na admmlstratwnOJ zabrani, uz obavezu dostavljanja spiska zaposlenih za koje se vrSi
uplata, sa naznacenim pojedinacnim iznosima.

OSTALE ODREDBE

Clan 8.
Poslovni odnos uspostavljen ovim ugovorom nije unapred vremenski ogranicen, odnosno trajace dok
za to poslovni interes i potreba oba ugovorna partnera.

Clan 09.
Drustvo zadrzava pravo da jednostrano raskine ugovor ukoliko se Sindikat ne pridrzava preuzetih
obaveza, a naroéito ukoliko se neredovno vrsi uplata po administrativnim zabranama predvidena u
¢lanu 7 ovog ugovora.

Clan 10.

Sve eventalne sporove, ugovorne strane ¢e reSavati mirnim putem, a u slucaju nemogucnosti
ugovaraju nadleZnost Privrednog suda u Beogradu.

Clan 11

Ovaj Ugovor je sainjen u 4 (Cetiri) istovetna primerka od kojih svaka od ugovornih strana zadrzava
po dva.

Ovaj ugovor stupa na snagu danom potpisivanja od strane oba ugovaraca.

Ugovorne strane:
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